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Numero de postos de hUmerclie postosyde
Entidade Atribuigdes / Competéncias/Actividades Setor/Unidade Cargo/carreira/categoria :.mcm_ﬂo previstos - Cédigo do
Trabalho
Garantir a execugao da politica de agéo social, dando continuidade as
deliberagbes do CAS, bem como assegurar o funcionamento e a Equipa Reitoral/Conselho de Acgdo Social |Administrador 1
gestdo dos SASNOVA,
S o5 Administrati . ]
Coordenagéo dos servigos administrativos e financeiros _u.:mcuo .aom Senvigosiidministratvosie Diretor de Servigos 1
Financeiros
Chefe de Divisao 1
Execugao de todas as operagdes de controlo e andlise no dominio da . )
gestdo e administragdo financeira e patrimonial. Orgamento e et . . . Técnico superior 3
= . N L . Divisdo Financeira e Patrimonial
contabilidade. Aprovisionamento e patrimonio, Tesouraria. Audito
interna. Coordenador técnico 1
Assistente Técnico 5
Assegurar a gestdo administrativa de recursos humanos. Coordenador Principal 1
Recrutamento, selegéo e contratagdo. Formagao Profissional, Elaborar
0 balango social e inquéritos estatisticos. Organizar ¢ acompanhar o Gabinete de Recursos Humanos
processo de avaliagdo de desempenho dos trabalhadores. Assegurar . - 2
dades no ambito da higiene e seguranga no trabalho. Assistente Técnico
Jo. |i 3 i i Coordenador 1
z_m.scﬂm.:omm._ limpeza e oo:mmEmn.mo .n_om edificios e mnc__umam.:”o@ Gabinete de Manutengdo, Fiscalizagdo e
Fiscalizagéo e seguranga dos edificios. Transporte de material e Sequranca
pessoas. Manutengao e seguranga das viaturas do servigo. 9 s Assistente Operacional 1
Coordenagao dos servigos de apoios sociais Diregéo de Servigos de Apoios Sociais Diretor de Servigos 1
Técnico superior 4
Bolsas de estudo, apoios espe e projetos. Promogao da saude. Divisao de Apoio ao Aluno
SAS Assistente Operacional 1
Chefe de Divisdo 1
Coordenador 2
Gerir as cantinas, cafetarias e bares. Assegurar os servigos de Divisio de Alimentacio .. .
catering e servigos externos. G Técnico superior d
Assistente Técnico 1
Assistente Operacional 20 10
. . . L _ 3 Dirigente intermédio de 3° grau 1
Gerir as residéncias universitarias e a sua ocupagio. Gerir os
| processos de candidatura a alojamento. Alojamento letivo e alojamento Gabinete de Alojamento Assistente Técnico 2 1
de vero.
Assistente Operacional 10 2
Coordenador Principal 1
Organizar, promover e gerir as atividades desportivas de lazer e de
competi¢do na universidade
Técnico superior 3
Coordenador Principal 1
das aos alunos. Gerir toda a . P
comunicagdo e imagem dos SASNOVA, Gabinete de Cultura, Comunicagio e Imagem
Técnico superior 1
. . . - . Engenheiro informatico 1
Gerir os sistemas de informag&o dos SAS e dar apoio a todos os . -
Gabinete de Informatica
utilizadores
Técnico de informatica 1
Subtotal 61 21




Mapa de Pessoal Resumo por Cargo/Carreira/Categoria
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Entidade Cargo/ Carreira/ Categoria AL amuw%m%w%m iiFbale zn_3mﬂmﬂmm_wﬁwwﬁww:am._ﬂmcm_:o Observagdes
Administrador 1 1
Dirigente Intermédio de 1.° grau - Diretor de Servigos 2 2
Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Diviso 2 2
Dirigente Intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal 4 4
Dirigente Intermédio de 4.° grau - Coordenador 3 3
Técnico Superior 12 12
Engenheiro Informatico 1 1
Técnico de Informatica 1 1
Coordenador Técnico 1 1
Assistente Técnico " 11
Assistente Operacional 44 44

Subtotal 82 82
Total geral 82 82
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